OMAVALVONTASUUNNITELMAN SEURANTARAPORTTI

Pienryhmékoti Nummenlinna

Raportointikausi: marraskuu 2025 — helmikuu 2026

Raportin laatimispdiva: 16.3.2026
Laatinut: yksikonjohtaja Alisa Silve

Téssd seurantaraportissa arvioidaan
(marraskuu 2025 — helmikuu 2026).

T

omavalvontasuunnitelman toteutumista raportointikaudella

Arvioinnin osa-alue

Toteutuminen, poikkeamat ja havainnot

Asiakasturvallisuus

Asiakasturvallisuudessa ei ole seurantajakson aikana ilmennyt
vakavia poikkeamia. Seurantajakson aikana ei ole ollut uhka- ja
vaaratilanteita.

Helmikuussa tehtiin koko lapsiryhmén kanssa matka Lappiin.
Matkaan varauduttiin mm. turvallisuussuunnitelmalla, jota
laadittiin sekd tyoryhmén kesken ettd yhdessé lasten kanssa
lastenkokouksessa. Matka sujui erinomaisesti kaikilta osin.

Henkildsto ja osaaminen

Nummenlinnan vakituinen sairaanhoitaja palasi opintovapaalta
tammikuun alussa, jolloin otti hoitaakseen myds yksikon
ladkehoidon. Sairaanhoitaja sai tehtdvdansi perehdytyksen ja
hénen kanssaan kéytiin ladkehoitosuunnitelmaan tehdyt
muutokset ja péivitykset ldpi. Ladkehoito on toteutunut
ladkehoitosuunnitelman mukaisesti koko seurantajakson ajan
eikd merkittdvid poikkeamia ole ollut.

Muita suuria muutoksia ei ole pitkdaikaisen henkildston osalta
ollut seurantajakson aikana. Henkildston sairaspoissaolot seké
tiimipdivien aikainen sijaistaminen on hoidettu vakituisten
sijaisten avulla. Helmikuussa sairaanhoitajaopiskelija teki
Nummenlinnassa muutaman viikon tyoharjoittelujakson.

Henkil6sto on seurantajakson aikana pitinyt neljd
tiimipalaveria ja osallistunut neljdén tyonohjaukseen. Lisdksi
henkildstolle jarjestettiin virkistyspdivé pikkujoulujen
merkeissa.

Yksikonjohtaja on ollut mukana kehittiméssd koulujen kanssa
tehtévid yhteistyotd mm. osallistumalla ldhikoulun kanssa
pidettdviddn tapaamiseen sekd Teams-palaveriin
opetuspalveluiden kanssa.

Kiinteiston ja toimitilojen
turvallisuus

Kiinteiston ja toimitilojen turvallisuuden suhteen ei ole
ilmennyt vakavia poikkeamia.

Nummenlinnassa kévi nuohooja marraskuussa.

Talvisdiden aikaan on kiinnitetty erityistd huomiota pihan
hiekoittamiseen sekéd lumen auraamiseen.




Terveellisyys ja hygienia

Tilojen terveellisyydessé tai hygieniassa ei ole ollut
poikkeamia seurantajakson aikana. Siivoussuunnitelma on
toteutunut sovitusti.

Maalis-huhtikuulle 2026 on suunniteltu alakerran seké
ylékerran kylpyhuoneiden remontointia.

Asiakaspalautteet

Seurantajakson aikana otettiin kdyttoon
asiakaspalautejirjestelmi Nappulan Vayld-toiminnon kautta.
Viylé osoittautui kuitenkin kéytdnndssd toimimattomaksi, silla
yksikon pienen koon vuoksi vastauksia ei kerry riittdvésti, jotta
niitd voitaisiin tilastoida tai ylipddtdén avata. Tavoitteena on
ottaa kdyttoon uusi asiakaspalautejérjestelmé ja kerété
palautetta sen avulla lapsilta, huoltajilta ja sosiaalityontekijoilta
maaliskuussa 2026.

Tietosuoja ja asiakirjahallinta

Henkiloston kanssa on valmisteltu Kanta-arkistointiin
siirtymista.

Yksikon tietoturvasuunnitelma on laadittu marraskuussa 2026.

Yhteistyd viranomaisten kanssa

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen suunnitelmallinen
ohjaus- ja valvontakéynti pidettiin 26.11. Valvovalta
viranomaiselta saadusta raportista on kopioitu seuraava
yhteenveto: ”Yhteenvetona voidaan todeta, ettd Pienryhmakoti
Nummenlinnan toiminta on laadukasta ja vastaa sijaishuollon
vaatimuksia. Lapsen osallisuus on keskeinen toimintaperiaate,
joka ndkyy sekd arjen kdytinnoissa ettd yksikon rakenteissa.
Yksikossd on hyvit edellytykset laadun jatkuvaan
kehittdmiseen ja lapsen hyvinvoinnin, kasvun seké oikeuksien
toteutumiseen sijaishuollossa.”

Erityistd kiitosta Nummenlinna sai henkil6ston
tyytyvdisyydestd ldhiesihenkilotydskentelyyn,
sosiaalityOntekijoiden antamasta positiivisesta palautteesta,
asiakastiedon dokumentoinnista seki
omavalvontasuunnitelmasta ja -raporteista.

Kehittdmistarpeita tunnistettiin joidenkin lddkehoidon
kiytanteiden osalta (1ddkejétteen sdilytys, lampotilanseuranta).
Havaitut epidkohdat on korjattu annetussa méiérdajassa.

Yhteisty6 huoltajien kanssa

Yhteisty0 lasten huoltajien kanssa on sujunut seurantajakson
aikana hyvin ja huoltajilta on saatu positiivista palautetta
suullisesti.

Lasten ldheisille pidettiin joulun alla yhteiset joulukahvit
Nummenlinnassa. Kahvittelu sujui hyvassi hengessa.

Kehittimisen painopisteet:

1. Asiakaspalautteen keruu maaliskuussa
2. Omavalvontasuunnitelman tydstdminen ja péivittiminen yhdessé henkiloston kanssa




